
□ 
Chez SAD}s INTERIM, parrainez c'est gagné Ill 

Grâce à votre réseau, aidez-nous à recruter des travail leurs 
professionnels et/ ou des clients et recevez des chèques cadeaux. 

Le principe :

vous nous présentez un candidat et/ ou un client et vous êtes récompensés. 

Les conditions : 

Si vous nous présentez UN CANDIDAT:

CHEQUE CADEAU 

--

- Son métier doit correspondre à la liste des profils disponible sur le site

- Il ne doit jamais avoir travaillé pour une agence du réseau

- Il doit être embauché par une de nos agences :

• Pour une ou plusieurs missions

• Un minimum de 150 heures

• Dans les 90 jours à partir de son 1er jour de travail

Si vous nous présentez UN CLIENT :

- Il ne doit jamais avoir travaillé avec une agence du réseau

- Il doit passer commande de travailleurs intérimaires à une de nos agences :

• Pour un minimum de 500 heures de travail CHEQUE CADEAU 

• Dans un délai de 6 mois
--

Comment procéder :

Vous nous transmettez les informations suivantes : 
PARRAIN : nom, prénom, email, téléphone, métier, agence pour laquelle vous travaillez 
FILLEUL : nom, prénom, email, téléphone, métier 

• par email : cooptation@sads-interim.eu

• par téléphone : Myriam CISSE au 06 58 81 30 19



 

PROFILS CONCERNES POUR LE PARRAINAGE DE CANDIDATS INTERIMAIRES 

 

 
CARRELEURS 
CARROSSIERS 
CHALUMISTES 
COFFREURS/BANCHEURS 
COUVREURS 
ELECTRICIENS 
ENDUISEURS 
ETANCHEURS 
FRIGORISTES 
MACONS 
MECANICIENS 
MENUISIERS ALUMINIUM 
MONTEURS FAUX PLAFOND 
MONTEURS CHARPENTE 
METALLIQUE 
MONTEURS ECHAFFAUDEURS 
PLAQUISTES 
PLOMBIERS/CHAUFFAGISTES 
POSEURS DE REVETEMENT DE 
SOLS 
SOUDEURS TIG/MIG/ARC 
TECHNICIENS CVC-
CLIMATISATION 
TECHNICIENS FIBRE OPTIQUE 
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